Merangkumi

Penyediaan kawasan tanaman dan penanaman
anak pokok.

Perolehan, penyediaan dan penyenggaraan bahan
tanaman (termasuk di tapak semaian).

Rawatan dan penjagaan pokok tanaman (menyulam,
menyiram, membaja, meracun rumpai, memangkas
dahan dan sebagainya).

Kerja-kerja inventori sumber kepelbagaian biologi
hutan (termasuk penilaian ekonomi sumber hutan
dan perhutanan sosial).

Penyelenggaraan station hidrologi sumber bekalan
air mentah.

Konservasi/pengurusan risiko kebakaran hutan paya
gambut.

Kerja-kerja baikpulih dan naik taraf infrstruktur
jabatan (termasuk pembangunan Hutan Taman
Negeri).

Aktiviti Yang Tidak Dibenarkan

Semua aktiviti tidak dibenarkan kecuali yang mendapat
kebenaran KeTSA atau Agensi Diberi Kuasa.

Arahan Tetap

Peraturan 16 P.U. (A) 293/2021.

Akta 342.

Ordinan Darurat (Pencegahan dan
Penyakit Berjangkit) (Pindaan) 2021.
Tertakluk kepada peraturan, arahan dan prosedur yang
berkuatkuasa oleh KeTSA, Kementerian Kesihatan
Malaysia (KKM) dan Majlis Keselamatan Negara
(MKN) atau Agensi yang diberi kuasa

Terpakai juga kepada pegawai hutan diberi kuasa
menjalankan pemantauan aktiviti di lapangan

Pengawalan

Dikemaskini pada 17 September 2021

Waktu Normal Waktu Tiada Kapasiti Optimum atau
Beroperasi (6.30 pagi — 7.00 petang) Kehadiran Pekerja tertakluk kepada
[7.00 pagi — 5.00 petang Pelanggan peratusan (%)

dibenarkan MKN/
Agensi Diberi Kuasa

Penerangan Umum

Aktiviti Pembangunan Hutan RP1 2021 yang dilaksanakan dalam HSK di pelbagai negeri meliputi program berikut:
() Penanaman Pokok Bakau Dan Spesies-spesies Yang Sesuai Di Pesisiran Pantai Negara

(i) Penanaman Pokok Bagi Kempen Penanaman 100 Juta Pokok

(i) Restorasi, Tebus Guna Dan Pemulihan Kawasan Hutan Terosot Di Semenanjung Malaysia

(iv) Penanaman Pokok Bagi Pengurusan Dan Pembangunan Central Forest Spine (CFS)

(v) Penilaian Sumber Hutan Dan Penambahbaikan Sistem Pengurusan Hutan

(vi) Kajian Penilaian Ekonomi dan Bayaran Kepada Perkhidmatan Ekosistem Hutan Di Semenanjung Malaysia
(vii) Pembangunan Inventori Sumber Kepelbagaian Biologi Hutan Negara

(viii) Pelaksanaan Model Perhutanan Sosial

(ix) Pembangunan Pusat Kepelbagaian Biologi Negara Wang Kelian, Perlis

(x) Pengurusan Hutan Simpanan Kekal (HSK) Bagi Tujuan Pemeliharaan Sumber Bekalan Air Mentah

(xi) Pengurusan Risiko Kebakaran Hutan Di Negeri Selangor dan Negeri Pahang

(xii) Pengurusan dan Konservasi Hutan Paya Gambut Dalam HSK

(xii)Pembangunan Hutan Taman Negeri Ulu Muda, Kedah

(xiv)Pembaikan Tanah Runtuh di Cerun Jalan Tar di Taman Eko Rimba Bukit Mertajam, Pulau Pinang

bagi BPH]

+ Dilaksanakan bagi program Pembangunan Hutan RP1.

 Aktiviti/kerja-kerja dilaksanakan oleh NGOs dan kontraktor pembangunan hutan yang dilantik oleh JPSM (termasuk
Jabatan Perhutanan Negeri).

« Keutamaan diberikan kepada NGOs/kontraktor/pekerja yang telah menerima vaksinasi lengkap.



Merangkumi

Penyediaan kawasan tanaman dan penanaman
anak pokok.

Perolehan, penyediaan dan penyenggaraan bahan
tanaman (termasuk di tapak semaian).

Rawatan dan penjagaan pokok tanaman (menyulam,
menyiram, membaja, meracun rumpai, memangkas
dahan dan sebagainya).

Kerja-kerja inventori sumber kepelbagaian biologi
hutan (termasuk penilaian ekonomi sumber hutan
dan perhutanan sosial).

Penyelenggaraan station hidrologi sumber bekalan
air mentah.

Konservasi/pengurusan risiko kebakaran hutan paya
gambut.

Kerja-kerja baikpulih dan naik taraf infrstruktur
jabatan (termasuk pembangunan Hutan Taman
Negeri).

Aktiviti Yang Tidak Dibenarkan

Semua aktiviti tidak dibenarkan kecuali yang mendapat
kebenaran KeTSA atau Agensi Diberi Kuasa.

Arahan Tetap

Peraturan 16 P.U. (A) 293/2021.

Akta 342.

Ordinan Darurat (Pencegahan dan
Penyakit Berjangkit) (Pindaan) 2021.
Tertakluk kepada peraturan, arahan dan prosedur yang
berkuatkuasa oleh KeTSA, Kementerian Kesihatan
Malaysia (KKM) dan Majlis Keselamatan Negara
(MKN) atau Agensi yang diberi kuasa

Terpakai juga kepada pegawai hutan diberi kuasa
menjalankan pemantauan aktiviti di lapangan

Pengawalan

Waktu
Beroperasi

Normal

(6.30 pagi — 7.00 petang)
[7.00 pagi — 5.00 petang

bagi BPH]

AKTIVITI DAN PROTOKOL

Dikemaskini pada 17 September 2021

Waktu Tiada Kapasiti Optimum atau
Kehadiran Pekerja tertakluk kepada
Pelanggan peratusan (%)

dibenarkan MKN/
Agensi Diberi Kuasa

Penerangan Ringkas

Aplikasi MySejahtera

Saringan Kesihatan

Penggunaan hand sanitizer

Pekerja hendaklah memuat turun aplikasi MySejahtera ke dalam telefon bimbit
masing-masing bagi tujuan pengesanan kontak rapat.

Pekerja diwajibkan untuk merekod kehadiran bekerja melalui aplikasi MySejahtera
atau menulis nama dan nombor telefon yang boleh dihubungi secara manual
sekiranya tiada mempunyai telefon bimbit atau tiada liputan internet.

Syarikat hendaklah menyediakan alat saringan suhu badan atau thermal scanner
atau handheld thermometer.

Pekerja perlu melaksanakan saringan bagi mengesan gejala berkaitan COVID-19
seperti demam, batuk, sakit tekak atau sesak nafas. Pekerja tidak dibenarkan
bekerja jika mempunyai suhu badan melebihi 37.5 darjah celsius dan/atau
mempunyai gejala batuk, selsema, sakit tekak atau sesak nafas.

Saringan perlu dilakukan setiap hari sebelum kerja-kerja rawatan dan penjagaan
anak pokok dilaksanakan.

Mengambil dan merekod suhu badan pekerja setiap hari pada awal waktu bekerja.

Mewajibkan penggunaan sanitasi tangan (hand sanitizer) dengan menyediakan
kemudahan mencuci tangan dan cecair pencuci tangan di kawasan penanaman,
tapak semaian, kongsi penginapan pekerja (sekiranya disediakan oleh syarikat).



PELAN PEMULIHAN NEGARA — FASA 2 Dikemaskini pada 17 September 2021

SOP SEKTOR PENGURUSAN PERHUTANAN
Pembangunan Hutan Rolling Plan 1 (RP1) 2021

Merangkumi

Waktu Normal Waktu Tiada Kapasiti Optimum atau
1. Penyediaan kawasan tanaman dan penanaman | Beroperasi (6.30 pagi — 7.00 petang) Kehadiran Pekerja tertakluk kepada
anak pokok. _ [7.00 pagi — 5.00 petang Pelanggan peratusan (%)
2. Perolehan, penyediaan dan penyenggaraan bahan bagi BPH] dibenarkan MKN/
tanaman (termasuk di tapak semaian). Agensi Diberi Kuasa
3. Rawatan dan penjagaan pokok tanaman (menyulam,
menyiram, membaja, meracun rumpai, memangkas

dahan dan sebagainya). AKTIVITI DAN PROTOKOL
4. Kerja-kerja inventori sumber kepelbagaian biologi
nutan (termasuk peniaian ekonomi sumber hutar
5. gzrr]mﬁ(jgtggg?;aioztzlt)ién hidrologi sumber bekalan Penggunaan Pelitup . P.emf'.ikaian pelitup muka (face mask) oleh setiap pekerja di kawasan umum adalah
air mentah. Muka (Face Mask) diwajibkan.
6. Konservasi/pengurusan risiko kebakaran hutan paya
gambut. .

Pengangkutan Pekerja Kenderaan pengangkutan pekerja yang disediakan oleh syarikat perlu menjalani
proses pembasmian kuman dan nyah kuman setiap kali selepas digunakan.
+ Kenderaan persendirian digalakkan untuk dinyahkuman sendiri oleh pekerja mengikut
tatacara yang bersesuaian.
Aktiviti Yang Tidak Dibenarkan « Kapasiti penumpang dalam kenderaan adalah tertakluk kepada SOP PPN Fasa 2
Semua aktiviti tidak dibenarkan kecuali yang mendapat Majlis Keselamatan Negara (MKN).
kebenaran KeTSA atau Agensi Diberi Kuasa. * Mengurangkan interaksi fizikal di antara penumpang sepanjang masa di dalam

kenderaan.

7. Kerja-kerja baikpulih dan naik taraf infrstruktur
jabatan (termasuk pembangunan Hutan Taman
Negeri).

Arahan Tetap

« Peraturan 16 P.U. (A) 293/2021. Jarak Antara Pekerja « Jarak antara pekerja sekurang-kurangnya 1 meter sepanjang tempoh bekerja di

* Akta 342. kawasan lapangan atau di tapak semaian.

* Ordinan Darurat (Pencegahan dan Pengawalan
Penyakit Berjangkit) (Pindaan) 2021.

- Tertakluk kepada peraturan, arahan dan prosedur yang Kongsi Penginapan » Penjarakan fizikal hendaklah dilaksanakan di kawasan tempat tidur, tandas, bilik mandi,
berkuatkuasa oleh KeTSA, Kementerian Kesihatan Pekerja tempat ibadat, ruang makan dan lain-lain.
Malaysia (KKM) dan Majlis Keselamatan Negara (sekiranya disediakan * Proses pembasmian kuman perlu dilakukan setiap hari mengikut masa yang ditetapkan
(MKN) atau Agensi yang diberi kuasa syarikat) majikan.

» Terpakai juga kepada pegawai hutan diberi kuasa
menjalankan pemantauan aktiviti di lapangan




Dikemaskini pada 17 September 2021

Merangkumi . - :
. Waktu Normal Waktu Tiada Kapasiti Optimum atau

1. Penyediaan kawasan tanaman dan penanaman Beroperasi (6.30 pagi — 7.00 petang) Kehadiran Pekerja tertakluk kepada

anak pokok. _ [7.00 pagi — 5.00 petang Pelanggan peratusan (%)
2. Perolehan, penyediaan dan penyenggaraan bahan bagi BPH] dibenarkan MKN/

tanaman (termasuk di tapak semaian). Aaensi Diberi Kuasa
3. Rawatan dan penjagaan pokok tanaman (menyulam, 9

menyiram, membaja, meracun rumpai, memangkas

dahan dan sebagainya). AKTIVITI DAN PROTOKOL

4. Kerja-kerja inventori sumber kepelbagaian biologi
hutan (termasuk penilaian ekonomi sumber hutan Penerangan Ringkas
dan perhutanan sosial). : . . . .

5. Pen;l;)elenggaraan stat)ion hidrologi sumber bekalan Etika Di Kawasan Umum . Kemudahan.s.urau dan tempat |badat_dalgm premis perlu dikawal dengan amalan
air mentah. Dalam Premis penjarakan fizikal 1 meter dan memakai pelitup muka.

6. Konservasi/pengurusan risiko kebakaran hutan paya Penginapan Dan Kawasan Operasi dapur pekerja hanya dibenarkan untuk penyediaan makanan dan minuman
gambut. Operasi Lapangan berbungkus.

7. Kerja-kerja baikpulih dan naik taraf infrstruktur
jabatan (termasuk pembangunan Hutan Taman

Negeri). Kempen Kesedaran * Amalan 3 C/S (Crowded Places, Confined Space, Close Conversation) iaitu
Pembendungan COVID-19 mengelak dari tempat sesak, tertutup dan sempit, serta mengelak dari bersembang
Aktiviti Yang Tidak Dibenarkan secara dekat perlulah dilaksanakan.
. Semua akiviti tidak dibenarkan kecuali yang mendapat « Amalan 3 W (Wash, Wear, Warn) iaitu kerap mencuci tangan dengan sabun,
kebenaran KeTSA atau Agensi Diberi Kuasa. memakai pelitup muka dan amaran untuk tidak bersalaman, menutup mulut ketika
bersin/batuk, melakukan disinfeksi dan mendapatkan rawatan ketika bergejala perlu
Arahan Tetap dilaksanakan.

* Peraturan 16 P.U. (A) 293/2021.

+ Akta 342.

* Ordinan Darurat (Pencegahan dan Pengawalan
Penyakit Berjangkit) (Pindaan) 2021.

+ Tertakluk kepada peraturan, arahan dan prosedur yang
berkuatkuasa oleh KeTSA, Kementerian Kesihatan
Malaysia (KKM) dan Majlis Keselamatan Negara
(MKN) atau Agensi yang diberi kuasa

» Terpakai juga kepada pegawai hutan diberi kuasa

menjalankan pemantauan aktiviti di lapangan Disediakan oleh Kementerian Tenaga dan Sumber Asli (KeTSA)




